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АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

          от « 15 »  декабря    2017 года




           
                   № 684
Об утверждении ежегодного плана проведения плановых проверок 

подведомственных организаций по 

ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства

В соответствии с Законом Нижегородской области от 22 декабря 2015 года N 198-З «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», во исполнение постановления администрации Пильнинского муниципального района от 14 декабря 2016 года № 673 «Об утверждении регламента ведомственного контроля администрацией Пильнинского муниципального района за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», администрация района постановляет.
 1. Утвердить прилагаемый ежегодный план проведения плановых проверок подведомственных организаций по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства.
 2. Общему отделу управления по организационно-правовым, кадровым вопросам и работе с ОМСУ поселений администрации района обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте органов местного самоуправления Пильнинского муниципального района и довести до сведения руководителя муниципальной организации – Муниципальное образовательное учреждение   Пильнинская средняя  школа № 2 им. А.С. Пушкина.
 Глава администрации района 





С.А.Бочканов 

Приложение N 4

к Регламенту ведомственного контроля за соблюдением

трудового законодательства и иных нормативных

правовых актов, содержащих нормы трудового

права, утвержденному постановлением

администрации Пильнинского муниципального района

от "15" декабря    2017 г. № 684 
Ежегодный план

проведения плановых проверок подведомственных организаций

администрацией Пильнинского муниципального района

	N п/п
	Наименования подведомственных организаций, деятельность которых подлежит плановым проверкам, места их нахождения
	Цель и основание проведения плановой проверки
	Форма проверки (документарная или выездная)
	Дата начала и сроки проведения плановой проверки

	1
	Муниципальное образовательное учреждение   Пильнинская средняя  школа 
№ 2 им. А.С. Пушкина,
Нижегородская область, Пильнинский район, 
р.п. Пильна, ул. Блохина,
дом 13
	Повышение уровня работы по соблюдению трудового законодательства и законодательства по охране труда в подведомственных организациях
	выездная
	16 октября 2017 г., 20 дней


