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АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от « 25 »   марта   2026  года							 №  32

[bookmark: _GoBack]Об утверждении Перечня должностей  муниципальной  службы в администрации  Пильнинского  муниципального округа Нижегородской области, при назначении на которые граждане  обязаны представлять  сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах   имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации: 
1. Утвердить  прилагаемый  Перечень должностей  муниципальной  службы в администрации  Пильнинского  муниципального округа Нижегородской области (далее – администрация округ), (включая  отраслевые подразделения   с правами  юридического лица, территориальные отделы), при назначении на которые граждане  обязаны представлять  сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах   имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Перечень).
    2. Главному специалисту администрации округа, в обязанности которого входит профилактика коррупционных правонарушений, провести разъяснительную работу с муниципальными служащими о необходимости соблюдения норм федерального законодательства, заключающиеся в том числе, что в случае замещения должности муниципальной службы, включенной в вышеуказанный Перечень, данные муниципальные служащие после увольнения  с муниципальной  службы:
а) в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеют право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации  Пильнинского  муниципального  округа Нижегородской области;
б) обязаны при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом «а» настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне. 
3. Признать утратившим силу:
- Распоряжение администрации Пильнинского муниципального округа Нижегородской области от 12.01.2023 № 11 «Об утверждении Перечня должностей  муниципальной  службы в администрации  Пильнинского  муниципального округа Нижегородской области, при назначении на которые граждане  обязаны представлять  сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах   имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,»;
4. Общему отделу управления по организационно-правовым и кадровым вопросам администрации округа обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте органов местного самоуправления Пильнинского муниципального округа в разделе «Противодействие коррупции».
5. Настоящее распоряжение распространится на правоотношения возникшие с 01.01.2026 года.   
6. Контроль  за  исполнением  настоящего распоряжения  оставляю за собой. 



Глава местного самоуправления округа                                                    С.А.Бочканов 

 


















Утвержден
распоряжением администрации Пильнинского
 муниципального округа Нижегородской области
от « 25 »   марта   2026 года №  32

Перечень 
должностей муниципальной службы в администрации  Пильнинского  муниципального округа Нижегородской области, при назначении на которые граждане  обязаны представлять  сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах   имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»

1.  Руководство администрации округа
1.1. Заместитель главы администрации округа
1.2.Заместитель главы администрации округа, заведующий отделом культуры 
1.3.3аместитель главы администрации, руководитель комитета по управлению  муниципальным имуществом и земельными ресурсами 

2. Комитет по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации  округа
2 .1.Заместитель руководителя 
2.2. Главный специалист, в должностные обязанности которого входит распоряжение земельными ресурсами 
2.3. Консультант, в должностные обязанности которого входит администрирование договоров аренды нежилого фонда
2.4. Консультант

3. Управление образования, молодежной политики и спорта администрации округа
3.1.Начальник управления
3.2.3аместитель начальника управления 
3.3. Главный специалист  по  охране прав детства

4.Финансовое управление администрации округа:   
4.1.Начальник управления 
4.2.Заместитель начальника управления 
4.3.Заведующий сектором финансового контроля 	 
4.4.Начальник отдела  по бухгалтерскому учету и отчетности 	 

5. Управление сельского хозяйства администрации округа 
5.1.Начальник управления 
5.2. Отдел экономики, финансовой политики и инновационных технологий 
5.2.1.Начальник отдела 

6. Управление 	экономики, прогнозирования,  инвестиций  и  поддержки   предпринимательства администрации округа
6.1.Начальник  управления 
6.2.Отдел  по контрактным закупкам 
6.2.1.Заведующий  отделом 

7. Управление строительства, ЖКХ, транспорта  и градостроительной  деятельности администрации округа 
7.1 Начальник  управления 		 
7.2.Отдел по градостроительной  деятельности
7.2.1.заведующий отделом   
7.3. Отдел ЖКХ, энергетики и жилищных программ
7.3.1. Заведующий отделом

8. Отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации округа
8 .1.Заведующий отделом 

9.Отдел ГО и ЧС, мобработы и правопорядка администрации округа  
9.1 Заведующий отделом 

10.Управление по организационно-правовым и кадровым вопросам администрации округа
10.1.Начальник управления 
10.2 Отдел по правовым вопросам
10.2.1.Заведующий отделом 	 
10.3.Общий отдел 		 
10.3.1.Заведующий отделом 

11. Отдел культуры администрации округа
11.1. Заместитель заведующего отделом культуры

12. Территориальный отдел «р.п. Пильна»
12.1. Начальник отдела
13. Большеандосовский территориальный отдел 
13.1. Начальник отдела;
14. Бортсурманский территориальный отдел
14.1. Начальник отдела
15. Деяновский территориальный отдел 
15.1. Начальник отдела;
16. Красногорский территориальный отдел 
16.1. Начальник отдела;
17. Курмышский территориальный отдел
17.1. Начальник отдела;
18. Медянский территориальный отдел
18.1. Начальник отдела;
19. Можаров-Майданский территориальный отдел 
19.1. Начальник отдела
20. Петряксинский территориальный отдел 
20.1. Начальник отдела;
21. Тенекаевский территориальный отдел 
21.1. Начальник отдела;
22. Языковский территориальный отдел»
22.1. Начальник отдела
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