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  АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

   от” 05 ”  декабря 2013 г.                                                                          № 1031
Об  организации конкурса «Новогодний калейдоскоп » 

Во исполнение  постановления Правительства Нижегородской области от 21.01.2009 №  9  «О праздничном и тематическом оформлении населенных пунктов в Нижегородской области», а также в целях сохранения и возрождения народных традиций,  массового участия жителей  района  в праздничных мероприятиях, повышения уровня торгового и бытового обслуживания населения  к празднованию Нового 2014 года и Рождества Христова, администрация района  постановляет:

1.  С  15 декабря 2013 года   объявить конкурс в р.п. Пильна «Новогодний калейдоскоп»
( далее - конкурс).

2.  Утвердить Состав комиссии по подготовке и проведению конкурса.

3. Утвердить Положение о  конкурсе  «Новогодний калейдоскоп».

4. Рекомендовать главам администраций сельских поселений провести Новогодние конкурсы по оформлению  учреждений и домов на своих территориях.
5.  Финансовому  управлению администрации Пильнинского муниципального района (Грачевой Е.С.) предусмотреть выделение денежных средств на проведение новогодних мероприятий за счет резервного фонда района, так как средства на эти цели бюджетом не предусмотрены.
 6.  Опубликовать настоящее постановление в районной газете «Сельская трибуна».

Глава администрации района                                                            С.А.Бочканов
Утвержден  постановлением 
администрации района

от  «05 » декабря 2013 г.№ 1031
СОСТАВ КОМИССИИ

по подготовке и проведению конкурса

«Новогодний калейдоскоп»

	Исаев Вячеслав 

 Иванович
	Зам.главы администрации района по вопросам строительства, ЖКХ, транспорта и связи - председатель комиссии;

	Клинцева Анна Александровна
	Начальник Управления образования, молодежной политики и спорта администрации района;

	Сальникова Светлана Валерьевна
	Зав. отделом экономического развития и поддержки предпринимательства администрации района;

	Сесорова Ираида Тимофеевна
	Зав. отделом культуры  администрации района;

	Молодцова Любовь Александровна


	Директор Государственного казенного учреждения  "Управление  социальной защиты населения Пильнинского района" (по согласованию);

	Грачева Евгения Сергеевна
	Начальник финансового управления администрации района;

	Абдулганиева Надиря Абдулбяровна 

Ваганов Николай Васильевич
	Начальник оргправового управления;

Глава администрации городского поселения «р.п. Пильна» 

( по согласованию)

	Горбунова Надежда Павловна
	Главный редактор газеты «Сельская трибуна»;

	
	


Утверждено постановлением

администрации района

от  «06» декабря 2013г. № 1031
ПОЛОЖЕНИЕ

О конкурсе

 «Новогодний калейдоскоп»

(далее – Положение)

            1. Настоящее Положение определяет порядок и условия организации конкурса «Новогодний калейдоскоп» (далее – конкурс).

2. Целями конкурса является сохранение и возрождение народных традиций и массового участия жителей в праздничных мероприятиях, повышения уровня торгового и бытового обслуживания населения, к празднованию Нового 2014 года и Рождества Христова. 

3. Организатором конкурса является администрация Пильнинского муниципального района (далее - администрация)

4. Администрация  в срок до 18 декабря обеспечивает размещение информации о проведении конкурса в районной газете «Сельская трибуна».

5. Конкурс проводится среди учреждений, предприятий, организаций и домов на территории р.п. Пильна (далее – участник).

6. Для участия в конкурсе в администрацию до 25 декабря (зам. главы администрации В.И.Исаеву)  направляется заявка, оформленная в соответствии с Приложением к настоящему Положению;
7. Конкурс проводится с 15 декабря 2013 года по 26 декабря 2013 года. Подведение итогов конкурса  и награждение победителей состоится 26 декабря  2012 года в16.00  на центральной площади.

8. Оценка участников осуществляется в баллах - до 10 в соответствии с Приложением 2 к настоящему Положению.

9. Решение о присуждении мест принимается простым большинством голосов членов комиссии путем открытого голосования.

10. Критериями оценки участников отражены в  приложении 2: 

10.1. Декоративно-художественное и световое оформление  предприятий, организаций и домов, наличие стилеобразующих элементов новогодней тематики.

10.2. Оригинальность дизайнерского решения и художественных приемов. 

10.3. Комплексность оформления интерьера, фасада здания с уличным оформлением прилегающей территории.

11. Победителями конкурса признаются участники, набравшие наибольшее количество баллов.

12. По итогам конкурса присуждаются призовые места в каждой из номинации:

- одно первое место - 2000 руб.;

- одно второе место - 1500 руб.;

- одно третье место - 1000 руб.

13. Итоги оформляются протоколом, подписываются председателем комиссии и публикуются в районной газете «Сельская трибуна».

14. Конкурс проводится по следующим номинациям:
-Лучшее новогоднее оформление учреждения, предприятия или  организации    р.п.Пильна;

- Лучшая новогодняя ель р.п.Пильна;

- Лучшее новогоднее оформление частного дома;

- Лучший торговый зал до 50 м2;
 - Лучший торговый зал свыше 50 м2;
- Лучшее предприятие общественного питания.
ПРИЛОЖЕНИЕ 

к  положению о  конкурсе 

     «Новогодний калейдоскоп»

от  « 05  » декабря 2013 г № 1031
Заявка

на конкурс

(участник конкурса)

____________________________________________________________________
(наименование учреждения, предприятия, организации  или дома, адрес телефон)

____________________________________________________________________
Участие в номинации ____________________________________________________

Руководитель предприятия___________________________________________
  ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к положению о конкурсе 

«Новогодний калейдоскоп»

 от  «05 » декабря 2013г. № 1031
Критерии оценки конкурса 

«Новогодний калейдоскоп»

	№ п/п
	                                      Критерии оценки
	Количество баллов

	1.
	Декоративно-художественное и световое оформление фасадов здания с уличным оформлением прилегающей территории, наличие новогодней атрибутики


	  до 5 баллов

	2.
	Оригинальность дизайнерского решения и художественных приемов


	  до 5 баллов


«Лучшее новогоднее оформление учреждения, предприятия или  организации    р.п.Пильна»

	№ пп
	Критерии 
	Количество  баллов

	1.
	Наличие  электрогирлянд  и  другой  иллюминации  на  фасадах  зданий.
	до  10  баллов

	2.
	Украшение  елей  и  других  деревьев  на  прилегающей  территории.
	до  10  баллов.

	3.
	Новогоднее  поздравление  и  символ  года.
	до  5  баллов




«Лучшая новогодняя ель р.п. Пильна»
	№ пп
	Критерии 
	Количество  баллов

	1.
	Высота  (не  менее  5 м)  и  форма.
	до  5  баллов

	2.
	Наличие  электрогирлянд  и  режима  их  работы. 
	до  10  баллов.

	3.
	Оригинальные  украшения.
	до  5  баллов



	4.
	Наличие  дополнительных  сооружений  (каток,  горка,  ледяные  и  снежные  фигуры).
	до 10  баллов


«Лучшее новогоднее оформление частного дома»
	№ пп
	Критерии 
	Количество  баллов

	1.
	Наличие электрогирлянд  на окнах  дома
	до 10 баллов

	2.
	Оригинальность  оформления фасада дома
	                 до 10 баллов

	 3.
	Наличие дополнительных сооружений на придомовой территории (горка, ледяные и снежные фигуры)
	  до  10  баллов.


«Лучшее оформление  торговых залов»

	№
	Критерии


	Количество баллов

	Предприятия  с  площадью  торгового зала до 50 м2 

	1.
	Праздничная иллюминация, световое и тематическое оформление витрин ( залов обслуживания посетителей) ,входных зон  и прилегающих территорий , наличие стилеобразующих элементов и сюжетов новогодней тематики
	2 балла

	2. 
	Новогоднее убранство внутреннего  интерьера, оформление ценников, торгового оборудования   по новогодней тематике, наличие рекламно – иллюстрированного материала и т.п.
	2 балла

	3
	Праздничные наряды  у персонала, творческий, нестандартный подход и фантазия
	2 балла

	4
	Наличие фирменного стиля обслуживания - новогодние упаковки, поздравления , сувениры и т.д.
	2 балла

	5
	Проведение  благотворительных акций, новогодних распродаж 
	2 балла

	Предприятия  с  площадью  торгового свыше до 50 м2 

	1.
	Праздничная иллюминация, световое и тематическое оформление витрин ,входных зон  и прилегающих территорий , наличие стилеобразующих элементов и сюжетов новогодней тематики
	2 балла

	2. 
	Новогоднее убранство внутреннего  интерьера, оформление ценников, торгового оборудования  по новогодней тематике, наличие рекламно – иллюстрированного материала и т.п.
	2 балла

	3
	Праздничные наряды  у персонала, творческий , нестандартный подход и фантазия
	2 балла

	4
	Наличие фирменного стиля обслуживания - новогодние упаковки, поздравления , сувениры    и т.д.
	2 балла

	5
	Проведение  благотворительных акций, новогодних распродаж 
	2 балла


«Лучшее оформление  предприятия общественного питания»

	Предприятия  общественного питания 

	Праздничная иллюминация, световое и тематическое оформление залов обслуживания посетителей, входных зон  и прилегающих территорий , наличие стилеобразующих элементов и сюжетов новогодней тематики
	2 балла

	Новогоднее убранство внутреннего  интерьера, оформление ценников, торгового оборудования, посадочных мест по новогодней тематике, наличие рекламно – иллюстрированного материала и т.п.
	2 балла

	Праздничные наряды  у персонала, творческий , нестандартный подход и фантазия
	2 балла

	Наличие фирменного стиля обслуживания - новогодние упаковки, поздравления, сувениры, сервировка столов в новогоднем стиле   и т.д.
	2 балла

	Проведение  благотворительных акций, предоставление скидок.
	2 балла


 








