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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПИЛЬНИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н ОВ Л Е Н И Е

   от ”29 ”  декабря  2017 г.                                                                              № 722
Об утверждении  Порядка  проведения  антикоррупционного  мониторинга
в Пильнинском  муниципальном  районе

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противо-действии коррупции", постановлением Правительства Нижегородской области от 23.09.2009 N 685 "Об утверждении Порядка проведения антикоррупционного мониторинга на территории Нижегородской области", руководствуясь статьей 36 Устава  района:

1. Утвердить прилагаемый  Порядок проведения антикоррупционного мониторинга в Пильнинском  муниципальном  районе .

2. Общему  отделу  управления  по орг-правовым, кадровым вопросам  и работе  с  органами местного  самоуправления  администрации  района опубликовать  настоящее постановление в газете "Сельская  трибуна" и разместить  на  официальном  сайте  Пильнинского  муниципального района;

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

        Глава   администрации  района                                     С.А.Бочканов
Приложение

к постановлению

администрации Пильнинского
муниципального района 

от "29"  декабря   2017 N 722
ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА 
В ПИЛЬНИНСКОМ  МУНИЦИПАЛЬНОМ  РАЙОНЕ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок проведения антикоррупционного мониторинга в Пильнинском  муниципальном  районе (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом Нижегород-ской области от 07.03.2008 N 20-З "О противодействии коррупции в Нижегородской области", постановлением Правительства Нижегородской области от 23.09.2009 N 685 "Об утверждении Порядка проведения антикоррупционного мониторинга на территории Нижегородской области".

1.2. Настоящий Порядок определяет цели, задачи, основные этапы антикоррупцион-ного мониторинга, формы и методы его проведения, основные источники информа-ции, используемые при проведении антикоррупционного мониторинга.

1.3. Антикоррупционный мониторинг проводится один раз в год, с 1 ноября по 31 декабря.

1.4. Антикоррупционный мониторинг осуществляет управление  по организационно-правовым, кадровым вопросам  и работе  с органами  местного  самоуправления   администрации   Пильнинского  муниципального  района(далее- Управление).
                    2. ЦЕЛИ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА

2.1. Своевременное приведение правовых актов Администрации района  в соответствие с законодательством Российской Федерации.

2.2. Обеспечение разработки и реализации планов  противодействия коррупции путем учета коррупционных правонарушений и коррупциогенных факторов, проведения опросов и иных мероприятий с целью получения информации о проявлениях коррупции.

2.3. Обеспечение оценки эффективности мер, реализуемых посредством планов  противодействия коррупции.

                   3. ЗАДАЧИ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА

3.1. Выявление причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям в Пильнинском  муниципальном  районе.

3.2. Оценка влияния реализации антикоррупционных мер на коррупционную обстановку в Пильнинском  муниципальном  районе.

3.3. Выявление ключевых направлений повышения эффективности деятельности Администрации района по противодействию коррупции, упреждению возможностей возникновения и действия коррупциогенных факторов и формированию антикоррупционного общественного мнения.

3.4. Прогнозирование возможного развития коррупционной обстановки в зависимости от тенденций социально-экономической и общественно-политической ситуации в Пильнинском  муниципальном  районе.

3.5. Информирование населения района о реальном состоянии дел в работе по противодействию коррупции в Пильнинском  муниципальном  районе.

3.6. Определение сфер деятельности в Пильнинском  муниципальном  районе с высокими коррупционными рисками.

      4. ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА

4.1. Разработка форм опросных листов социологического исследования для граждан, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений, предприятий, предпринимателей.

4.2. Разработка методики проведения и учета результатов социологического исследования.

4.3. Проведение анализа статистических данных МО МВД России « Пильнинский» по  Пильнинскому  муниципальному  району  о преступлениях коррупционного характера.

4.4. Проведение мониторинга средств массовой информации района по публикациям антикоррупционной тематики.

4.5. Проведение анализа данных   правового отдела  Управления Администрации района о результатах проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации района и их проектов, нормативных правовых актов  органов местного  самоуправления  поселений  района  и их проектов, согласно заключенным соглашениям  о делегировании  полномочий  по  данному  направлению.

4.6. Проведение анализа данных сектора труда  и муниципальной службы  Управле-ния  Администрации района о результатах проверок соблюдения муниципальными служащими запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой.

4.7. Проведение анализа реализации плана противодействия коррупции.

4.8. Оценка результатов социологического исследования и аналитических материалов, подготовленных в ходе проведения антикоррупционного мониторинга.

4.9. Оценка эффективности реализации антикоррупционных мер.

4.10. Подготовка сводного отчета о результатах проведения антикоррупционного мониторинга.

4.11. Выработка на основе результатов антикоррупционного мониторинга предло-жений по повышению эффективности деятельности Администрации  района в сфере противодействия коррупции.

4.12. Рассмотрение результатов антикоррупционного мониторинга на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пильнинском  муниципальном  районе.

4.13. Направление информации о результатах антикоррупционного мониторинга членам комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пильнинском  муниципальном  районе, в Земское  собрание Пильнинского  муниципального  района и в представительные органы  поселений, входящих в состав  Пильнинского  муниципального района, правоохранительные органы района и иные заинтересованные государственные и муниципальные органы.

4.14  При проведении антикоррупционного мониторинга используются следующие методы:  методы социологических исследований,  системный метод,  синтетический и аналитический методы.

4.15. Размещение результатов антикоррупционного мониторинга на официальном сайте органов местного  самоуправления  района  (www.pilna.omsu-nnov.ru) и на информационном стенде "Информация о противодействии коррупции" у центрального входа в фойе здания Администрации  района.

               5. ОСНОВНЫЕ ИСТОЧНИКИ ИНФОРМАЦИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ

               ПРИ ПРОВЕДЕНИИ АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА

5.1. Данные официальной статистики МO МВД России  «Пильнинский» об объеме и структуре преступности коррупционного характера в деятельности Администрации района  и создаваемых ею муниципальных учреждений.

5.2. Информационно-аналитические материалы правоохранительных органов, характеризующие состояние и результаты противодействия коррупции в органах местного  самоуправления   и создаваемых   муниципальных учреждениях.

5.3. Материалы социологических опросов (анкетирования) граждан, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений, предприятий, предпринимателей.

5.4. Результаты мониторинга    районной  газеты «Сельская  трибуна» по публикациям антикоррупционной тематики.

5.5. Материалы независимых опросов общественного мнения, опубликованные в средствах массовой информации .

5.6. Информация юридического управления Администрации города о результатах проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации  района и их проектов.

5.7. Информация сектора  труда  и  муниципальной службы Управления  Администрации  района о результатах проверок соблюдения муниципальными служащими запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой.

5.8. Информация сектора  труда  и муниципальной службы Управления  администрации  района о мерах, принимаемых по предотвращению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе.

5.9. Сообщения граждан о коррупционных правонарушениях, в том числе поступивших на официальный сайт  ОМСУ  района  в сети Интернет .

5.10. Материалы обобщения положительного опыта работы по противодействию коррупции, имеющегося в других муниципальных районах, городских округах Нижегородской области, а также в других субъектах Российской Федерации.

_____________________________________________________________
