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 АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от " 27 "  ноября       2019 года






 №   762
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛНОГО РАЙОНА ОТ 24.01.2018 № 45 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ  ПОЛОЖЕНИЯ О ПОРЯДКЕ ПРИМЕНЕНИЯ  ВЗЫСКАНИЙ ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ ОГРАНИЧЕНИЙ И ЗАПРЕТОВ, ТРЕБОВАНИЙ О ПРЕДОТВРАЩЕНИИ  ИЛИ УРЕГУЛИРОВАНИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ И НЕИСПОЛНЕНИЕ  ОБЯЗАННОСТЕЙ, УСТАНОВЛЕННЫХ В ЦЕЛЯХ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ К МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ АДМИНИСТРАЦИИ ПИЛЬНИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе»,
администрация района постановляет:

1. Внести следующие изменения в Постановление от 24.01.2018 № 45 «Об утверждении Положения о порядке применения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим администрации Пильнинского муниципального района» (далее – Постановление):

1.1. Пункт 5 Постановления изложить в следующей редакции:

«5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления по организационно-правовым, кадровым вопросам и работе  с органами местного самоуправления поселений администрации района Д.С. Фомина».

2.Внести следующие изменения в Положение о порядке применения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим администрации Пильнинского муниципального района, утвержденное постановлением администрации района от 24.01.2018 № 45 (далее – Положение):

2.1. По тексту Положения слова «глава администрации района» заменить словами: «глава местного самоуправления района» в соответствующем падеже.

2.2. Исключить абзац 2 пункта 2 Положения.

2.3. В пункте 3 Положения:

2.3.1. В подпункте 1 слова: «сектором  труда  и  муниципальной службы управления  по орг-правовым, кадровым вопросам  и работе  с  органами местного  самоуправления  администрации Пильнинского  муниципального района» заменить словами: «сектором кадровой работы и муниципальной службы управления по организационно-правовым, кадровым вопросам и работе  с органами местного самоуправления поселений администрации района (далее – сектор кадровой работы и муниципальной службы)».

2.3.2. Исключить подпункт 5;

2.3.3.  Включить подпункт 2)1, изложив его в следующей редакции: 

«2)1 доклада    сектора кадровой работы и муниципальной службы о совершении  коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства  его  совершения,  и  письменного  объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного  правонарушения  (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия)»
3. Общему отделу управления по организационно-правовым, кадровым вопросам и работе с органами местного самоуправления поселений района разместить настоящее постановление на официальном сайте органов местного самоуправления Пильнинского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления по организационно-правовым, кадровым вопросам и работе с органами местного самоуправления поселений администрации района Д.С. Фомина.

        Глава  местного самоуправления района                                    С.А. Бочканов
