PAGE  

                                                               [image: image1.jpg]



  АДМИНИСТРАЦИЯ ПИЛЬНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«  22 »   декабря   2016                                                              № 686
О внесении изменений в постановление администрации Пильнинского муниципального района от 24.10.2008 года №47
    В целях выполнения    постановления Правительства Нижегородской  области  № 403 от 23 сентября  2008 г ( с последующими изменениями) и совершенствования  системы  оплаты  труда  в муниципальных учреждениях  Пильнинского муниципального района 
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации Пильнинского муниципального района от 24 октября 2008 года № 47 «О минимальных размерах окладов (минимальных размерах должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих муниципальных учреждений Пильнинского муниципального района»(далее- Постановление) следующие изменения:
1.1. в приложении 1 к Постановлению  абзац второй и таблицу после него изложить в следующей редакции:

«Минимальные размеры окладов (минимальные размеры должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам:

	Профессиональная квалификационная группа
	Размер минимального оклада (минимального размера должностного оклада) 

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	3298 рублей

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	3455 рублей

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	4461 рублей

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	


1.2. В приложении 2  к Постановлению:
1.2.1. Абзацы второй и третий изложить в следующей редакции:
«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня».

Размер минимальной ставки заработной платы -3170 рублей».
1.2.2. После абзаца:

«Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

абзац изложить в следующей редакции:

«Размер минимальной ставки заработной платы -3620 рублей»

2. Рекомендовать органам местного самоуправления поселений Пильнинского муниципального района внести изменения в муниципальные нормативные акты о минимальных размерах окладов (минимальных размерах должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, минимальных размерах ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам общеотрасле-вых  профессий рабочих  с учетом настоящего постановления.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения  по работникам администрации района , включая отраслевые подразделения, а также иных муниципальных учреждений Пильнинского муниципального района, чьи  системы оплаты труда  регулируются  профессиональными квалификационными  группами по общеотраслевым должностям  и профессиям. 
Глава администрации района                                 С.А.Бочканов                                                 
